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JORNAL DO SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGUROS PRIVADOS, DE RESSEGUROS, DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR E DE CAPITALIZACAO NOS ESTADOS DO RIO DE JANEIRO E DO ESPIRITO SANTO

CNSEG E SINDICATO DAS SEGURADORAS DO RIJ/ES ASSINAM
PROTOCOLO DE INTEN(;@ES COM MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE

A CONFEDERACAO NACIONAL DAS
SEGURADORAS (CNSeg) e o Sindicato das
Seguradoras do RJ/ES assinaram no dia
25 de setembro, na sede da Confederacdo,
no Rio de Janeiro, protocolo de intencdes
com o Ministério do Meio Ambiente para
a promocéao de diversas agdes ambientais.

0 evento contou com as presencas do
Ministro Carlos Minc, do presiden-
te da CNSeg, Jodo Elisio Ferraz de
Campos, do presidente do Sindi-
cato das Seguradoras do RIJ/ES,
Luiz Tavares Pereira Filho, além de
liderancas do mercado e dirigen-
tes de empresa.

Durante discurso, o minis-
tro destacou a importancia do
documento e ressaltou que a
questdao ambiental envolve con-
ceitos semelhantes aos do se-
guro, como prevencdo, preser-
vacdo e defesa do patriménio.
“Este protocolo representa um avanco
na mudanca de atitude das empresas
do mercado segurador”, disse.

Para o presidente da CNSeg, o proto-
colo sinaliza a alianca entre seguradoras e
governo com objetivos que terdo impactos
positivos para toda a populacao.

A ideia da assinatura de um protocolo
com o Ministério do Meio Ambiente surgiu
por ocasido da visita do ministro a sede do
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Sindicato, em 18 de maio. Na oportuni-
dade, Carlos Minc considerou haver muita
sinergia nas a¢des do Sindicato com es-
forcos de entidades ligadas a defesa da
natureza e sugeriu a criacdo de um grupo
de trabalho para discutir e implementar
parcerias, cujo primeiro resultado ¢ a as-
sinatura do protocolo.

Principais propostas do documento:

1 - Oferecer produtos de seguros, de
previdéncia e de capitalizacdo que fo-
mentem a qualidade de vida da populacéo
e 0 uso sustentavel do meio ambiente.

Diretrizes: Aprimorar continuamente
a oferta de produtos e servicos destina-
dos a promover projetos que apresentem
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adicionalidades socioambientais; Oferecer
produtos voltados a cobertura de danos cau-
sados ao meio ambiente e incentivar a sua
contratacdo; Orientar o consumidor para a
adocdo de praticas sustentaveis de producao
e de consumo consciente.

2 - Considerar os impactos e custos socio-
ambientais na gestao de seus ativos e nas ana-
lises de risco, tendo por base as politicas
internas de cada instituicdo.

Diretrizes: Requerer, na analise
de propostas de seguros referentes
a cobertura de instalacbes e equi-
pamentos potencialmente causado-
res de significativa degradacdo am-
biental, a apresentacéo por parte do
proponente das licencas ambientais
exigidas pela lei; Incorporar crité-
rios socioambientais ao processo de
subscricdo de riscos, considerando
0s seus potenciais impactos e a ne-
cessidade de medidas de protecdo
tecnicamente recomendaveis; Quando for
compativel com a natureza do titulo de
capitalizacdo, considerar a possibilidade
de destinacdo de parcela dos recursos au-
feridos em projetos de interesse socioam-
biental; Considerar, na aplicacdo dos ati-
vos garantidores das provisdes técnicas, a
exclusdo de titulos emitidos por empresas
com padrdes de desempenho socioam-
bientais inferiores aos aceitaveis.
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SINDICATO DAS SEGURADORAS DO RJ/ES ATUARA EM PROGRAMAS
SOCIAIS NAS AREAS OCUPADAS PELA POLICIA PACIFICADORA

EM BREVE OS TRABALHOS SOCIAIS
desenvolvidos nas comunidades ocupa-
das pela Policia Pacificadora do Estado
na Regidao Metropolitana do Rio recebe-
rao mais um reforco.

0 Sindicato das Seguradoras do RJ/
ES desenvolvera um Plano de Acéo
Complementar de programas de inclu-
sdo e valorizacdo social voltados, prin-
cipalmente, a juventude. O plano sera
apresentado, inicialmente, a secretaria
estadual de Seguranca Publica.

De acordo com o presidente do Sindi-
cato das Seguradoras do RJ/ES, Luiz Tava-
res Pereira Filho, o Estado cumpre parte de
seu desafio ao fazer a ocupacéo policial de
emergéncia nestas comunidades.

“E notdrio, porém, que o trabalho de
pacificacdo definitiva ainda esta por ser
feito. Por isso, dentro dessa perspectiva,
¢ que o Sindicato, como qualquer insti-
tuicdo organizada, agregadora de pos-
sibilidades, de talentos e, sobretudo, de
vontade para participar da construcdo da

A Unidade de Policiamento Pacifi-
cadora ¢ um novo modelo de Seguranca
Publica e de policiamento que promove a
aproximacdo entre a populacdo e a poli-
cia, aliada ao fortalecimento de politicas
sociais nas comunidades. Ao recuperar
territorios ocupados ha décadas por tra-
ficantes e, recentemente, por milicianos,
as UPPs ja levam a paz as comunidades do
Morro Santa Marta (Botafogo - Zona Sul);
Cidade de Deus (Jacarepagua - Zona Oes-

e

te), Jardim Batam (Realengo - Zona QOeste)
e Morro da Babilonia e Chapéu Mangueira
(Leme - Zona Sul).

Atualmente, as UPPs representam uma
importante ‘arma’ do Governo do Estado
do Rio e da Secretaria de Seguranca para
recuperar territorios perdidos para o trafi-
co e levar a inclusdo social a parcela mais
carente da populacgao.

Criadas pela atual gestdo da secre-
taria de Estado de Seguranca, as UPPs

paz social, vai agir", destacou Tavares.

O Sindicato ja identificou algumas
instituicdes que desenvolvem progra-
mas sociais dessa natureza e, em uma
das fases iniciais do programa, pre-
tende somar esforcos e contar com a
experiéncia, entre outras, da Casa do
Menor Sdo Miguel Arcanjo, instituicao
filantropica de utilidade publica que
atua ha duas décadas na Comunidade
de Miguel Couto, distrito de Nova lgua-
cu, na Baixada Fluminense.

trabalham com os principios da Policia
Comunitaria, um conceito e uma estra-
tégia fundamentada na parceria entre a
populagdo e as instituicdes da area de
seguranca publica. Estdo sendo investi-
dos R$ 15 milhdes na Academia de Poli-
cia para que, até 2016, sejam formados
cerca de 60 mil policiais no Estado. Até
o fim de 2010, aproximadamente 3,5 mil
novos policiais serdo destinados as Uni-
dades Pacificadoras.



ENTREVISTA: PAULO AMADOR, REDATOR DO PROGRAMA NAS COMUNIDADES PACIFICADAS

PLANO DA CONTINUIDADE A PROPOSTAS DE PARCERIA

Como surgiu a idéia de criar o "programa
social nas comunidades pacificadas"?

AMADOR - O programa € conseqiiéncia
da propria historia do Sindicato, e da
continuidade a uma proposta de par-
ceria que ndo nasceu agora, mas teve
inicio na década de 30. Em momentos
criticos da histéria do Rio de Janeiro,
o Sindicato marcou presenga com ini-
ciativas de verdadeiro socorro a
cidade. Assim foi, por exemplo,
mais recentemente, na década de
90, quando o Estado enfrentava
falta de recursos para o combate
ao crime, e o Sindicato mobilizou
suas associadas para a aquisicao
e doacdo de 56 viaturas desti-
nadas a Policia. Presentemente,
o Rio se vé as voltas com a ne-
cessidade de enfrentar o crime
praticado em escala; o Sindicato
ndo podia se omitir. E, assim, no
segundo semestre de 2008 de-
cidiu participar desse esforco e
se dispds a oferecer um traba-
lho complementar ao das auto-
ridades de seguranca. Um plano
que contempla idéias de acoes
sociais organizadas, que bene-
ficiem as comunidades carentes
com projetos voltados a inclusdo
social de jovens em idade de ris-
co. Logo em sequida a concepcao
do plano do Sindicato, coinci-
dentemente, o Estado deu inicio
a implantacdo de seu projeto de
Unidades de Policia Pacificadora. Sur-
giram também as acbes decorrentes
do Pronasci, exatamente em linha de
sintonia com o programa que pensava-
se oferecer. Com isso, solidificou-se o
foco do plano: trabalhar com a idéia de
complementar a acdo pacificadora da
policia em comunidades ja ocupadas
pela Seguranca Publica.

A que se propbe esse programa social
do Sindicato?

AMADOR - 0O programa identifica

acOes elencadas como necessarias pe-
las proprias autoridades da Seguranca
Publica, mas que, por sua natureza,
indicam a necessidade da presenca e
do compromisso da sociedade civil.
Sabe-se que o Estado tem de seguir

bretudo as camadas jovens, e mobilizar
meios técnicos e financeiros para sua
implementacdo. Para tanto, refletindo
sobre sua propria historia, o Sindicato
sabe que pode contar com a necessaria
adesdo de suas associadas, em proje-
tos alinhados com os planos de acdo
estratégica do Governo. Importante
ressaltar que o Sindicato ndo pretende
sobrepor-se a agdo de associadas que
ja atuem nessas comunidades.
Pelo contrario: a acdo do Sindi-
cato € complementar a tais ini-
ciativas. E soma!

Como serdo escolhidos os progra-
mas e as comunidades onde eles
serao desenvolvidos?

AMADOR - Os programas a serem
escolhidos devem,
mente, complementar a acdo pa-
cificadora da Seguranca Publica
na regido metropolitana do Rio
de Janeiro. Em sequndo lugar, de-
vem contemplar o suprimento de
caréncias mais agudamente per-
cebidas nas comunidades a serem
beneficiadas. Por exemplo, o aco-
lhimento, qualificacdo e profis-
sionalizacédo de jovens. E para que
se ganhe um tempo que ja nao
pode mais ser perdido, optou-se
por escolher como parceiros en-
tidades que ja tenham experién-
cia em trabalhos de acdo social.

necessaria-

regras orcamentarias rigidas quando
¢ chamado a atuar, mesmo emergen-
cialmente. A iniciativa privada tem
mais agilidade e pode, com maior ce-
leridade, mobilizar vontades e meios. O
Sindicato optou por uma linha de par-
cerias: identificar projetos de natureza
eminentemente voltada a inclusdo de
populacdes em situacdo de risco, so-

Para a implantacdo dos projetos,
o Sindicato vem procurando identificar
organizacdes da sociedade civil que ja
atuem em areas conflagradas ou paci-
ficadas. Isto vai permitir, além da agili-
zacdo do que se pretende implantar nas
comunidades selecionadas, quebrar as
barreiras de desconfianca que normal-
mente acompanham a intrusdo de orga-
nismos novos nessas areas.

ﬁ



ASSOCIACAO DEFENSORES DA TERRA PROMOVE
VARREDURA ECOLOGICA NAS AREIAS DE COPACABANA

NO DIA 19 DE SETEMBRO a Associacao
Ambientalista Defensores da Terra, em par-
ceria com o Instituto Ecoldgico Aqualung e
com a ONG Teia de Gaia, e apoio do Sin-
dicato das Seguradoras do
RJ[ES, reuniu associados,
amigos e voluntarios para
fazer a limpeza de praias
do Rio de Janeiro, inte-
grando o grande evento
mundial, conhecido como
Clean Up The World/Clean
Up Day - Dia Mundial de
Limpeza do Litoral.

Os Defensores da Terra montaram ten-
das na Praia de Copacabana, na altura da
Rua Santa Clara, e os voluntarios promove-
ram uma varredura nas areias, recolhendo

0 microlixo, aquele que escapa a atencdo
das empresas de coleta de lixo e que ficam
no ambiente das praias contaminando a
fauna e poluindo as aguas marinhas.

De acordo com a Asso-
ciacdo, todo o lixo coletado
foi doado a instituicdes de
reciclagem e cooperativa
de catadores. O relatorio
sobre os resultados desta
atividade sera encaminha-
do ao PNUMA/ONU (Pro-
grama das Nacdes Unidas

para o Meio Ambiente).

SINDICATO APRESENTA A CONFEDERACAO BALANCO DE ATIVIDADES

O SINDICATO DAS SEGURADORAS
DO RJ/ES apresentou a Diretoria da
CNSeg, em sua reunido de setembro,
um balanco do trabalho desenvolvido
na atual gestdo. Entre as acdes es-
tavam as de comunicacdo social, de
responsabilidade social, de interesse
comum com a sociedade e a atuacao
técnico-operacional do Sindicato.

Na area de comunicagao os destaques
foram o informativo mensal do Sindicato,
a coluna "0 seguro em sua vida", veicula-
da bimestralmente no JB, e o "Minuto do
Seguro”, programa com nogdes sobre se-
guro, ja veiculado pela radio CBN do Rio

e agora em Vitoria. O convénio com a As-
sociacao Defensores da Terra, o apoio ao
Museu de Arte Moderna do Rio de Janeiro,
bem como um novo programa a ser imple-
mentado nas comunidades ocupadas pelas
Unidades de Policia Pacificadas (UPPs) do
Rio fazem parte das acées do Sindicato na
area de responsabilidade social.

Durante a explanacdo também foram
citados o programa “Seguro em todo o
Estado" e os seminarios técnicos juridi-
cos, que reinem magistrados na discussao
sobre o contrato de seguro. Na questdo
da divulgacdo institucional do seguro e
da difusdo da sua cultura a apresentacdo

focou o sucesso alcangado pelo programa
"Educar para Proteger", realizado com cer-
ca de 10 mil alunos do ensino médio em
2007. O balanco positivo do funcionamen-
to do Patio Legal também foi um dos des-
taques no item que diz respeito a atuacao
técnico-operacional do Sindicato. As acbes
relacionadas com assinatura de novo con-
vénio com o Disque-Denuncia, voltado para
0 combate ao roubo e furto de veiculos, e a
parceria com a Secretaria de Seguranca para
a criacdo de um deposito destinado a receber
as pecas apreendidas em ferros-velhos ilegais
mereceram uma explanacdo mais detalhada
do presidente do Sindicato.

SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL DESTACA LIVRO DE RICARDO BECHARA

0 SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL
(STF), em seu programa "“Carreiras”, exi-
bido na TV Justica em julho, ao abordar
o tema "Seguros: mais uma possibilida-
de de atuacdo para os bacharéis em Di-
reito”, indicou como fonte de estudo e
pesquisa, entre outras, a obra "Direito de
Seguro no Novo Codigo Civil e Legisla-

EXPEDIENTE

cdo Propria”, de Ricardo Bechara Santos.

A indicacdo do livro, editado pela
Editora Forense, ficou disponivel na pa-
gina do Supremo na internet. Com mais
de 30 anos dedicados somente a area
juridica de segquros, Bechara ficou co-
nhecido por desbravar o universo juridi-
co do sequro e apresentar estudos prag-

maticos sobre o tema, através de livros,
aulas e palestras.

Consultor Juridico do Sindicato das
Seguradoras do RJ/ES, Bechara é autor
também de "Direito de Seguro no Coti-
diano” que, somado a sua mais recente
obra, o consagra como renomado aca-
démico da area de Direito de Seguro.
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